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PleinPatron







Vraag van district Borgerhout: zorgen voor meer
samenhang tussen evenementen en de buurt
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Op vier Borgerhoutse
pleinen - het
Krugerplein, Luitenant
Naeyaert, Bloemstraat
en Terloplein - werden
afgelopen zomer voor
de eerste keer
‘Pleinpatrons’ ingezet.
Jongeren uit de buurt
die activiteiten
begeleiden voor andere
jongeren.

® De ‘Pleinpatrons dienen als
aanspreekpunt of bemidde-
laar bij conflicten, maar voor-

namelijk om de jeugd op het
plein samen te brengen. Ze
kregen ondersteuning van
jeugdwerkers van JES, KRAS
en Samen op straat.

start door het district Borger-
hout vanuit de bezorgdheid
om grotere evenementen om
die pleinen in een goede sfeer
te laten verlopen, want de
Pleinpatrons zijn ook brugper-

sonen tussen de buurt en or-
ganisatie.

Het pilootproject was alvast
een groot succes. “Anders dan
vorige jaren konden we genie-
ten van een incidentloze zo-
mer”, zegt Zohra Othman
(PVDA), districtsschepen van
Jeugd. “Alle gebruikers van
onze pleinen - jongeren, ge-
zinnen met jonge kinderen,
ouderen, maar ook buurtver-
enigingen - hebben maximaal
kunnen genieten van onze
pleinen tijdens de warme zo-
mermaanden, zonder dat er
overlast werd veroorzaakt.”

De Pleinpatrons verzamel-
den gisterenmiddag in het
districtshuis van Borgerhout
om het project te evalueren.
Uw krant ging een kijkje ne-
men en vroeg de jongeren zelf
naar hun ervaringen. Alle-
maal waren ze erg positief
over het project, dat ook in
het najaar verdergezet wordt.
JAN STASSINS



Een Plein Patron

stimuleert ontmoeting op het plein

is aanspreekbaar tijdens evenementen
organiseert, begeleid en ondersteunt activiteiten
informeert en verwijst door

heeft een voorbeeldfunctie

communiceert rustig en duidelijk

geeft en krijgt vertrouwen

kan omgaan met moeilijke situaties

overlegt met zijn coach als hij in een dilemma zit
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Ben tussen de 16-25 jaar oud.
Ben sociaal en zet me graag in voor een leuke sfeer in mijn buurt.

Schrik er niet van terug om met kinderen, meisjes, jongens en
andere buurtbewoners in gesprek te gaan op een plein. Ik vind het
fijn om hen samen te brengen.

Ben aanspreekbaar tijdens evenementen op of in de buurt van mijn
plein.

Ga graag in gesprek met event-organisatoren (vooraf en nadien) om
weer te geven wat er leeft op mijn plein.

Organiseer graag activiteiten voor kinderen en jongeren op mijn
plein.

Kan gepast omgaan met informatie, vragen en signalen die ik
ontvang van jongeren en bewoners op het plein. .

Kan omgaan met moeilijke situaties. g3 -



* Toezichter (wel ben ik het gezicht van het plein)
* Jeugdwerker

* Eindverantwoordelijke bij moeilijke situaties
en vragen (op het plein of tijdens een evenement)
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* Activiteiten begeleiden:
o Doorheen de week
o Tijdens schoolvakanties
o Zomervakantie
 Aanwezigheid op evenementen:
(KRAS= Krugercross, Muziek in de wijk,...)
o Gesprek vooraf (afspraken maken)
o Gesprek nadien (evaluatie)

* Aanwezigheid tijdens intervisies:

o met ALLE pleinpatrons + coaches
o 2019: 4x per jaar



* |ledere PleinPatron kan terecht bij een coach
(= jouw jeugdwerker)

* Je krijgt een PleinPatron — t-shirt, trui, jas
e €30 per activiteit (minstens 4uur)
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e GRATIS
 DATA:

o Za 9/11: 10-17u — KENNISMAKING — DOELSTELLINGEN EN

MOTIVATIE — DEONTOLOGIE — CASES UIT DE PRAKTIIK — SOCIALE
KAART

o Woe 13/11: 14u-17u — BEGELEIDERSHOUDING —
KWALITEITENSPEL

o Woe 20/11: 14u-17u - COMMUNICATIE
o Woe 27/11: 14u-17u - UITWISSELING STAGE - INTERVISIE
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middelen

e 15000 per jaar van district Borgerhout
Vormingen en intervisie
Materiaa

logokledij

vrijwilligersvergoedingen
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aandachtspunten

Selectie jongeren (oprecht, voorbeeldfunctie,
verantwoordelijkheid, gezag)

Plein Patrons zijn geen stewards, bewakers,...
Goede opvolging door coaches

Evaluatie van evenementen

Meisjes op de pleinen: Plein Patrona’s
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